interventions prévues aux points 7, 8, 9,10, 11 et 12 de
l'article premier du présent décret, est fixée, cas par cas,
comme suit :

1- une participation financiére directe d'un montant
équivalent a 50% du coflit de création d'un projet dans le
domaine des technologies de l'information et de la
communication dans les localités et les zones rurales. Ce
cott ne doit pas dépasser 10000 dinars,

2- une participation financiére directe d'un montant de
5000 dinars pour les associations qui se chargent de la
diffusion de la culture numérique,

3- une participation financiére directe pour les
associations qui participent a 1'encadrement, a la formation
et a l'appui du programme de redistribution des ordinateurs,
ne dépassant pas 5000 dinars, en contre partie de la
préparation d'un contrat programme,

4- le financement de la construction et de 1'équipement
des centres de télétravail relevant du ministére des
technologies de la communication,

5- le financement d'achat d'ordinateur familial au profit
des familles nécessiteuses,

6- Le financement de la création des sites web pour les
associations.

Les participations prévues aux points 1, 2 et 3 du
présent article sont attribuées par décision du ministre des
technologies de la communication aprés avis de la
commission prévue a l'article 8 du décret susvisé n° 2004-
504 du 1¥ mars 2004 et sur la base d'un rapport motivé
présenté par les services compétents du ministére des
technologies de la communication appuyé par les
justificatifs nécessaires.

Art. 2. - Les ministres des technologies de Ia
communication, des finances et du développement et de la
coopération internationale sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de l'exécution du présent décret qui sera publié au
Journal Officiel de la République Tunisienne.

Tunis, le 29 novembre 2005.
Zine El Abidine Ben Ali

MINISTERE DE LA CULTURE
ET DE LA SAUVEGARDE DU PATRIMOINE

NOMINATION
Par décret n° 2005-3082 du 29 novembre 2005.
Monsieur Fathi Chelbi, est nommé directeur de
recherches archéologiques et historiques a 1'institut national
du patrimoine au ministére de la culture et de la sauvegarde
du patrimoine a compter du 31 aott 2005.

MAINTIEN EN ACTIVITE
Par décret n° 2005-3083 du 29 novembre 2005.

Monsieur Moncef Ben Amara, conseiller culturel en
chef, est maintenu en activité pour une période d'une année
a compter du 17 février 2006.

Par décret n° 2005-3084 du 29 novembre 2005.

Madame Chérifa Smaoui, conseiller culturel, au
ministére de la culture et de la sauvegarde du patrimoine,
est maintenue en activité pour une période d'une année a
compter du 1° décembre 2005.

MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQUE

MAINTIEN EN ACTIVITE
Par décret n° 2005-3085 du 29 novembre 2005.

Le docteur Kammoun Mohamed Ridha, professeur
hospitalo-universitaire en médecine chargé des fonctions de
chef de service a I'hopital Charles Nicolle, est maintenu en
activité pour une période d'une année a compter du 1¢
décembre 2005.

MINISTERE DES AFFAIRES SOCIALES,
DE LA SOLIDARITE
ET DES TUNISIENS A L'ETRANGER

MINISTERE DES AFFAIRES DE LA FEMME,
DE LA FAMILLE, DE L'ENFANCE
ET DES PERSONNES AGEES

NOMINATION
Par décret n° 2005-3081 du 29 novembre 2005.

Mademoiselle Aicha Jelid, documentaliste, est chargée
des fonctions de chef du service de la banque des données a
I'observatoire d'information, de formation, de
documentation et d'études pour la protection des droits de
I'enfance au ministére des affaires de la femme, de la
famille, de I'enfance, et des personnes agées.

Conformément aux dispositions de l'article 9 du décret
n°® 2002-327 du 14 février 2002, l'intéressée a rang et
avantages de chef de service d'administration centrale.

Décret n° 2005-3086 du 29 novembre 2005, relatif a
la création des commissions régionales des
personnes handicapées, a la fixation des critéres
de handicap et aux conditions d'attribution de la
carte de handicap.

Le Président de La République,

Sur proposition du ministre des affaires sociales, de la
solidarité et des Tunisiens a I'étranger,

Vu la loi d'orientation n° 2005-83 du 15 aoiit 2005,
relative a la promotion et a la protection des personnes
handicapées,

Vu le décret n° 75-775 du 30 octobre 1975, fixant les
attributions du ministére des affaires sociales,

Vu le décret n° 89-457 du 24 mars 1989, tel qu'il a été
modifié et complété par le décret n® 90-1069 du 18 juin
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1990 et le décret n° 97-545 du 22 mars 1997 et le décret n°
2005-1841 du 27 juin 2005 relatif a la délégation de
certains pouvoirs des membres du gouvernement aux
gouverneurs,

Vu le décret n° 90-955 du 4 juin 1990, fixant la
composition et les attributions des commissions régionales
des handicapés,

Vu le décret n° 2001-441 du 13 février 2001, fixant
l'organisation et les attributions des directions régionales
des affaires sociales,

Vu l'avis des ministres de la santé publique, de
I'éducation et de la formation et de 1'emploi et 1'insertion
professionnelle des jeunes,

Vu 1'avis du tribunal administratif.

Décrete :

Article premier. - Il est crée au siége de chaque
gouvernorat une commission régionale des personnes
handicapées au sens de 1'article 9 de la loi d'orientation n°

2005-83 du 15 aolt 2005 relative a la promotion et a la
protection des personnes handicapées.

Art. 2. - La commission régionale des personnes
handicapées est composée de :

* le président, le directeur régional chargé des affaires
sociales ou son représentant,

* ]Jes membres :

- deux médecins désignés par le ministre chargé de la
santé publique,

- le médecin coordinateur régional de la médecine
scolaire et universitaire et le médecin coordinateur de
'unité régionale de réhabilitation lorsqu'il s'agit d'examen
des dossiers d'intégration scolaire des enfants handicapés,

- trois cadres désignés par le ministre chargé des affaires
sociales,

- un représentant de la direction régionale chargée de
1'éducation et de la formation,

- un représentant de la direction régionale chargée de
I'emploi,

- un représentant de la caisse nationale de la retraite et la
prévoyance sociale,

- un représentant de la caisse nationale de la sécurité
sociale,

- un représentant de la caisse nationale de l'assurance
maladie,

- deux représentants des associations de prise en charge
des personnes handicapées désignées par le gouverneur de
la région.

Le président de la commission peut inviter toute
personne dont la présence est utile aux réunions de la
commission.

Art. 3. - La commission régionale des personnes
handicapées est chargée d'examiner et rendre avis sur :

- les dossiers dont elle est saisie pour statuer sur la
qualit¢ de "personne handicapée" l'identification de la
nature et du degré du handicap, la catégorie de la carte de
handicap, la durée de sa validité et les prestations et les
avantages qu'elle procure compte tenu des besoins du
handicap et de la situation socio-économique de l'intéressé,

- les dossiers dont elle est saisie relatifs a la demande
d'instruments et appareillage, ainsi que des aides techniques
facilitant I'intégration et 1'assistance d'un tiers,

- les dossiers des enfants handicapés postulant a
l'intégration scolaire dans le circuit ordinaire et leur
orientation vers les établissements d'enseignement,
d'éducation et de formation appropriés a leur situation,

- l'orientation des personnes handicapées postulant a la
formation professionnelle, a la réhabilitation et a l'emploi
vers des voies d'intégration appropriées a leurs situations,

- les dossiers concernant la demande de placement
auprés d'une famille d'accueil ou auprés d'une institution
d'hébergement et de prise en charge des personnes
handicapées,

- les dossiers concernant la demande de bénéfice des
services de prise en charge a domicile pour les personnes
ayant un handicap profond et incapables de se déplacer,

- toutes les questions qui lui sont soumises par le
gouverneur de la région et qui se rapportent a la promotion
et a la protection des personnes handicapées.

Art. 4. - La direction régionale chargée des affaires
sociales est habilitée a recevoir les dossiers, les examiner,
les soumettre a la commission régionale des personnes
handicapées et a assurer le suivi de tout ce qui est arrété de
Ses travaux.

La direction régionale chargée des affaires sociales
assure le secrétariat de la commission, qui a pour mission
entre autre 1'élaboration des dossiers, l'invitation des
membres de la commission, la rédaction des procés verbaux
et la tenue des registres y afférents, l'information et la
coordination entre les parties concernées.

Art. 5. - La commission régionale des personnes
handicapées se réunit a la demande de son président au
moins deux fois par mois et chaque fois que le besoin se
présente.

Art. 6. - La commission régionale des personnes
handicapées peut convoquer la personne qui s'est présentée
pour l'obtention d'une carte de handicap ou de prestations.

Art. 7. - Le demandeur d'une carte de handicap est
informé de la décision relative a sa requéte dans un délai ne
dépassant pas 45 jours a partir de la date de dépot de sa
demande aux services compétents relevant de la direction
régionale chargée des affaires sociales territorialement
compétente.

Art. 8. - En cas de refus de la demande de carte de
handicap ou le refus de la prestation demandée, l'intéressé
peut demander par lettre recommandée adressée a la
direction régionale chargée des affaires sociales
territorialement compétente la révision de la décision.

Dans ce cas, la personne concernée doit présenter de
nouveaux justificatifs dans un délai ne dépassant pas deux
mois a partir de la notification du refus.

En outre, la personne nantie d'une carte de handicap
peut demander la révision de son dossier en cas d'apparition
d'un changement ou évolution de son état de santé justifiés
par des picces médicales.

Les délais prévus a l'article 7 du présent décret sont
appliqués aux réponses des demandes de la révision des
décisions.
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Art. 9. - La commission régionale des personnes
handicapées adresse dans un délai de 15 jours a partir de
I'expiration de chaque semestre un rapport au ministre
chargé des affaires sociales sur ses activités durant le
semestre écoulé.

Art. 10. - La commission se base, lors de I'examen des
dossiers, sur les critéres relatifs aux aspects médicaux,
fonctionnels, psychologiques, sociaux et économiques.

Sont pris en considération lors de 1'examen des aspects
médicaux et fonctionnels :

- la cause de la déficience,
- La nature et le degré de la déficience,

- l'effet de la déficience sur les fonctions de la personne
et sur son autonomie,

- le besoin de la personne a une réhabilitation, aux
instruments et appareillage, aux aides techniques et a
I'assistance d'un tiers,

- l'aptitude de la personne d'accomplir ses activités
quotidiennes de base personnelles.

Il est pris en considération lors de 1'examen des aspects
psychologiques, sociologiques et économiques, 1'aptitude
de la personne a la participation aux principaux domaines
de la vie socioprofessionnelle et & son intégration dans la
société.

La commission peut, en cas de besoin, demander a
l'intéress¢ des examens médicaux et paramédicaux
complémentaires. Dans ce cas, la réponse doit étre notifiée
a l'intéressé dans la limite des délais précités dans 1'article 7
du présent décret.

La commission peut, dans le cas échéant, se référer a
une grille d'évaluation de 1'handicap figurant dans I'annexe
n°1.

Art. 11. - Le dossier concernant la demande d'une carte
de handicap est composé des piéces suivantes :

- une demande écrite au nom du ministre chargé des
affaires sociales,

- un extrait de naissance,

- une copie de la carte d'identité nationale pour les
majeurs ou tuteur pour les mineurs,

- deux photos d'identité,

- un certificat médical pour la demande de la carte de
handicap délivré par le médecin traitant selon le modéle
prévu en annexe n°2.

La demande d'une prestation, est étudiée sur la base
d'une prescription médicale délivrée par le médecin traitant
selon la nature de la demande.

Dans les deux cas, les services compétents relevant du
ministere chargé des affaires sociales établissent "une étude
de cas" socioéconomique selon le modéle figurant dans
'annexe n° 3.

Art. 12. - La carte de handicap prend la forme d'un
rectangle et de couleur blanche pour toutes les catégories du
handicap.

Le recto de la carte précitée comporte un numéro de
série, un numéro d'ordre, une photo d'identité de son
titulaire, des indications sur son état civil, son adresse ainsi
que la nature et le degré de son handicap. Le verso
comporte les avantages conférés a son titulaire, la durée de
la validité et le cachet de 1'administration.

Le degré du handicap est exprimé par un symbole
horizontal qui prend la forme de trait de petit format de 2
millimétres de large et 3 centimétres de long apposés a
l'angle supérieur droit au recto de la carte, et ce, comme suit :

- un seul trait : handicap léger,
- deux traits : handicap moyen,
- trois traits : handicap profond.

Art. 13. - La durée de la validité de la carte de handicap
est fixée a 5 ans sur appréciation de la commission
régionale des personnes handicapées. Elle est renouvelée
sur demande formulée par son titulaire ou son tuteur légal.

Toutefois, la durée de validité de la carte de handicap
peut étre de 10 ans sur proposition du médecin traitant et
aprés approbation de la commission.

Art. 14. - Les cartes de handicap délivrées avant la date
d'entrée en vigueur du présent décret demeurent valables
jusqu'a I'expiration de leur durée de validité.

Art. 15. - Sont abrogées, les dispositions antérieures et
contraires au présent décret et notamment le décret n® 90-955
du 4 juin 1990.

Art. 16. - Les ministres des affaires sociales de la
solidarité et des Tunisiens a 1'étranger, de la santé publique,
de 1'éducation et de la formation, de l'emploi et de
1'insertion professionnelle des jeunes sont chargés, chacun
en ce qui le concerne, de l'exécution du présent décret qui
sera publié¢ au Journal Officiel de la République Tunisienne.

Tunis, le 29 novembre 2005.
Zine El Abidine Ben Ali
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REPUBLIQUE TUNISIENNE

Ministére des Affaires Sociales de la Solidarité et des
Tunisiens a ’Etranger

Commission régionale des personnes handicapées du
gouvernoratde ........ceeueeen.es

1 2 Gala

.................

Ay g1} 4y gead )
Okl g dueLa¥) ¢y g5al 5
AL Gpped 530

Grille d’Evaluation du Handicap

B! ol Jgia

I- Identification du médecin

NOM €€ PIréMOM  ....eiinniiiret et et eaateeaaneeeeeaaanteriinaeseraeeenes dlll g anay)
(0 T 11 LI OO P PP TP OTPP dial)
Date de I’évaluation Ceeeeees [iviinn. [oviiinnnn. o I

II) Identification de la personne

NOmM €t Prémom .......oviviuniiiiiiiiinienicietrren e erieees

Date de naissance @ ... O

AATCSSE ...t eree v rirsseeeeerressararaesaaesesranannnnss

.............................................................................

s paddlly ciy ad) — 11

.................................... el g paay!

AN Ol palaldl 4y geal) Aiplh

Page 3434 Journal Officiel de la République Tunisienne — 6 décembre 2005

N° 97



II- Activités et participation

Mettre une croix dans la case correspondante du tableau suivant
selon la cotation suivante :

0 : Aucune difficulté dans la réalisation des activités ou dans la
participation : normal

1 : Difficulté légére : lenteur, géne, maladresse

2 : Difficulté modérée : il est nécessaire de recourir a des aides
techniques ou médicamenteuses

3 : Difficulté importante : une aide humaine partielle est nécessaire
4 : Difficulté totale voire impossibilité : une aide humaine totale est
nécessaire.

9 : Non concerné

daaluall g A2 - [IT

A pall) quna N gall Jadadl e Asuliall LAY (A Ae gz
Lganall slanil 20

(Riie o el bl Guiall Gan :1

o Al ity &5 91 Jlaninl 359 3 pe AN gl y palis 12
A hstaebue ) dala (550 Jaall Ayl
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IS diay 4l cdaclual dalall las 5 Les 14
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Jgail) dx 3 . L.
Degré de sévérité Activités et participation*® *Aablusall g Al
914 1]13]|2f1}0
1- Parler lsall - 1
2- Entendre sl 2
3- Voir kit -3 Sl gt -1
4- Comprendre pedll -4 Communication
S il i g <N el -5
S- Utiliser des appareils et des techniques de communication
Ll puall plin g i’ -6
6- Changer la position corporelle de base
7- Utiliser les mains et les bras Ot Al g Cpadll Jlesind -7 EPRIES |
8- Marcher Mobilité

sl -8

9— Se déplacer & I'intérieur et a 'extérieur de son logement

Jisd 9

10- Se déplacer avec un moyen de transport

Jalh Sl g Jlesinly J23il 210

11- Se laver

duaeyt -11

12-Prendre soin des parties de son corps awadl ¢l jal Lasy eliie¥) -2

13- Aller aux toilettes

§1 iYL eyl 13 udilly e e ~T01

14- S’habiller

I3 Y - 14 Entretien personnel

15- Manger et boire

ol JSYI-15

16- Assurer ses soins de santé

Aaway gadadll plliel 16

17- Faire les courses

au.;s&t,@'l..a,dl 8 -7

18- Préparer le repas

A5 sl -
alakall jumai-18 23k 8Ll -1V

19- Faire le ménage

Vie domestique

A il Jlae YU Ll 219

20-Se comporter de fagon adaptée avec autrui

o8l e plall Jaladll 20 | 4 ciidtaly galaid -V

21- Etablir des relations avec les autres ol s @Al 221 Relations et LAl
interaction avec autrui
Jaady o eyu-22
o . L ? ¢S Nl -V I
22- Exercer une activité professionnelle ou de formation N o
23- Gérer son budget Toubu Al ey aluall23 Grand;d(:ma.mes Slal
€ 1a vie

24-Participer a la vie communautaire

dcleal slnll 84S LA.24 delaal 3Ll -V I T

25- Pratiquer des activités de loisirs

a5 4l -25 Vie communautaire
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Evaluation du degré du handicap 43ley) 4 3 juai
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handicap pourcentage
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Parfois un inconfort, une lenteur ou une pénibilité,
compatibilité avec une vie sociale normale

Handicap léger i s dite)
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C

arte de handicap a un seul trait % 14-6
il gl any bl Ay sama ga AL 0

Autonomie mais limitation des capacités avec quelques
situations de handicap.

handicap

Handicap moyen iau gia d3lc)

OB cplaa 3 Ailef Ay | of Al Climall g 2 01 Jlasiand 39 uin pe AN i ol 5 palls
Carte de handicap a deux traits Ay pdysaelue Y dala (g0 Jassall Al % 59-15
Restriction nette d’activité avec souvent une dépendance
médicamenteuse, d’aide(s) technique(s) ou d’adaptation du
milieu, sans dépendance d’aide humaine

/ Grand handicap 4iwe dilc)

Chaclus b9 e Leldia¥) shall 8 Laalul s ALl Hla alis

S f Ao Al % 60<

Jaghd &3 i) ddle) 48,
Carte de handicap a trois traits

Limitation importante des activités et la participation a la
vie sociale, nécessité d’aides humaines partielles ou totales
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* Une explication détaillée de I’ensemble des items de la grille avec des exemples de score peuvent étre
consultés sur le guide de la grille.
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Meédecin chargé par la commission régionale
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République Tunisienne Aguad g3) Ay gg-ad)

Ministére des Affaires Sociales de la Solidarité Oabiaill g deladia¥) G gl 5 ) s
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Commission régionale des personnes handicapées
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Certificat médical pour la demande de la carte de handicap
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IV- Identification du degré d’atteinte des organes

Degré d’atteinte des organes *
0: aucune lésion
1 : 1ésion minime
2 : Iésion d’importance moyenne
3 : 1ésion importante
4

: Iésion trés importante

slact) Al Ao yaas ~IV

*sLae i dilua) a2
o) 2251 Y 10

Al Abal ]

au sie el 3 AL, 22
Ads 4lal 3

fas dala dla) 24

Organe
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Organes de |’audition ganall el
Appareil respiratoire O PN

Appareil cardio-vasculaire
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Membre supérieur droit el (s slall ol
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Membre inférieur droit Oa¥l il oyl
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*mettre une croix (X) dans la case correspondante dpuliall 38 & (X) Adle g
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V) Appréciation de

I’état fonctionnel et

Conséquences sur I’autonomie

0 : Aucune difficulté dans la réalisation des activités ou dans la participation :

normal

1 : Difficulté légére : fenteur, géne. maladresse

2 Difficulté modérée : il est nécessaire de recourir a des aides techniques ou
meédicamenteuses

3 : Difficuité importante : une aide humaine partielle est nécessaire

4 : Difficulté totale voire impossibilité : une aide humaine totale est nécessaire.

9 - Non concerné

o LgTlalSad) 5 dpaad) Chilli gl ANad anls (V

DALY
iy gual) alad 0

(Mia g plag) sLibal gaall (amy o1
limally sl Jlawind 3 95d aa AN b paaly palii :2
Vg Baelua ) dala (g0 Jnall Alagl gl A

i Ay Glaelue b g g AbADU Al alii 13
LA ddiay Ay 3y chacbual Aalad) a5 uS Ang 4

14- Shabiller ;\JBJ‘Y\-]A].

15- Manger et boire g JSY1-15

16- Assurer ses soins de santé doay el eliiel .16

Entretien personnel

Gehaia e 9
ssail) 4 58 . L
Degré de sévérité Activités et participation Aot luall g Al
9143|2110
I- Parler R
2- Entendre aandl 2
3- Voir il o3 Jualgill -1
4- Comprendre pedll -4 Communication
Gaal gl i g N lontind -5
5- Utiliser des appareils et des techniques de communication
Lulo) pund plia g yua5-6
6- Changer la position corporelle de base
7- Utiliser les mains et les bras et o g Ol Sl -7 & it 11
8- Marcher (el -8 Mobilité
Jazd -9
9— Se déplacer a I'intérieur et a Iextérieur de son logement
Jal Jila g Jlenialy Ja5ib 210
10- Se déplacer avec un moyen de transport
11- Se laver Judey -1
12-Prendre soin des parties de son corps sl ¢l jal Gany eV 212
13- Aller aux toilettes SlANL oW -3 | ity sliey  -HI

17- Faire les courses Slaas g ailiadi oLl -7

18- Préparer le repas pakall ju=ai-[8

i e YL 19

19- Faire le ménage

Al slall IV
Vie domestique

20-Se comporter de fagon adaptée avec autrui Ll a alall Jaladll 220

21- Etablir des relations avec les autres ol ae i@l 2]

&a Slidall g Jalaill -V
Relations et oad
interaction avec autrui

Jaidy o an-22
22- Exercer une activité professionnelle ou de formation

23- Gérer son budget Akl Aolaaty ey aal23

‘5)953\ el -V I
Grands domaines dbadl
de la vie

24-Participer a la vie communautaire  delead 3Lall 348 jLiall24

25- Pratiquer des activités de loisirs dal ¥4l 25

delaal 3l -V I I
Vie communautaire

s A Sl s
Autres difficultés
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VI- Les besoins spécifiques en rapport  ddls) d8Uay callay ddlaiall dua guadd) cilialal) -VI
avec la demande de carte de handicap

Monsieur, madame, PPenfant........cccoiieiiiiinciiiiicriiiiiniiiiistireesccscenss a besoin de :
Médicaments 2y gl
Oui [ ] asi (Durée ..coo. v, sall)  Non L1 ¥
Rééducation: pa s
Oui [ a= (Durée .o v, smll)  Non [ ¥
Y et
Appareillages =N
Oui [ a=i (Durée .ooee v sadl)  Non [] ¥
0 1
Aides Techniques [] ] 4 clile)

Oui a3 (DULEE ..o v 3adl)  Non Y
T ot
Aides psychologiques daudl cilile)
Oui [ asi (Durée .eocer ovvvrerernes sy Non [ ¥
Soins infirmiers s
Oui [ s (Durée .o v, sadl)  Non L[] ¥
Aides humaines A dy clile)
Oui partiellement [1 Wis as Oui totalement ] LS ax Non 1y
Autres s Al clala
Oui [ = (Durée .oco.vverennee. sadl)  Non [ ¥
Y P et e
VII- Durée proposée pour la carte de handicap ddle) A8Uayl da jihal) 33wl -VII

Sans ] <igus
10ans [ ] @410

Faitle ...ccoovieinnennn.n. W A i — o
Signature et cachet du médecin Gl el § aila
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